
   
                                                                            

 

 

 

CONTRACT COACHING 

 

Datum :  
 

Plaats  :  

Naam:                              ……………………………………………………….. 

   hierna te noemen de “coachee”. 

 

en                                    ……………………………………………………….    

                                         coach 

 

komen het volgende overeen: 

 

1 – Algemeen 

1. Opdrachtgever en coach verbinden zich tot het uitvoeren van een coachingstraject, hierna te noemen 

het ‘traject’. 

2. Het traject omvat een nader te bepalen aantal zittingen. 

3. Het traject wordt vormgegeven volgens de eisen en voorwaarden van de ST!R 

4. De coach handelt conform de gedragscode van de ST!R 

5. De kosten bedragen €75,00 per bijeenkomst inclusief BTW. Bij deze prijs zijn inbegrepen de intake en 

de voorbereiding van de coach. 

6. Betaling vindt plaats na ontvangst van de factuur. 

 2 – Werkafspraken 

1. Het traject omvat een nader te bepalen aantal zittingen van elk een uur, in een nader te bepalen ritme. 

2. De bijeenkomsten vinden plaats ………………………………………………………. 

        Coach en coachee werken gezamenlijk aan  

       een haalbaar en toetsbaar resultaat op grond van de coachvraag.  

De coachvraag is: ………………………………………………………………………….?  

En het resultaat waaraan gewerkt wordt is………………………………………………………... 

3. De coachee verzorgt voor elke bijeenkomst een schriftelijke inbreng naar aanleiding van haar/ zijn 

(beroepsmatig) functioneren en gerelateerd aan de coachvraag. 

4. De aanpak van het coachtraject is als volgt: (zie stappenplan bij de Functionele Analyse). 

5. Coachee en coach gaan regelmatig na of de samenwerking en de leercondities zodanig zijn, dat de 

coachee kan (blijven) leren. Mocht één van hen, dan wel beiden, na gezamenlijk onderzoek, besluiten 

tot opzegging van de samenwerking, dan worden geen kosten in rekening gebracht. 

6. Verlenging van het traject is alleen mogelijk op grond van overeenstemming tussen coach en coachee. 

7. Ingevolge de artikelen 1-3 en 1-4 van dit contract verplicht de coach zich tot geheimhouding van al 

hetgeen de coachee in de loop van het traject te berde brengt. De coach kan slechts van deze 

verplichting ontheven worden na uitdrukkelijke toestemming van de coachee. 

8. Coachee en coach verbinden zich aan de in onderling overleg overeengekomen thema’s en 

doelstellingen, en aan eventueel verder binnen dit kader te maken werkafspraken. 

  

In tweevoud opgemaakt en getekend op   ………..  te ---: 

  

 

…………………………   ………………………………………… 

Coachee                                             Coach 

 


